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1 ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ 

Με την 10390/6965/20-7-2016 απόφαση του Προέ¬ 
δρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται η Όλγα 
Σαβουλίδουτου Χρήστου, κάτοχος απολυτηρίου (τριτα¬ 
ξίου) Γυμνασίου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
6παρ. 1 εδάφ. η του Ειδικού Κανονισμού του Τμήματος 
Γραφείων Βουλευτών και του Τμήματος Γραφείων Κοι¬ 
νοβουλευτικών Ομάδων και Κοινοβουλευτικών Προ¬ 
σώπων της Βουλής των Ελλήνων -Παράρτημα 7 (ΦΕΚ 
122/Α/ 30-6-2016) του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος 
Β', ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύει, σε κενή οργανική θέση 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου, πλήρους απασχολήσεως και για χρονικό διάστημα 
ενός (1) έτους, ως προσωπικό καθαριότητας, με ανάλο¬ 
γη εφαρμογή, κατά την παρ. 2 του ιδίου άρθρου, των 
παρ. 1,2,5,9 και 10 του άρθρου 85 του Κανονισμού της 
Βουλής (Μέρος Β', ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύει, για την 
αντιμετώπιση ειδικών αναγκών λειτουργίας των προανα- 
φερόμενωνΤμημάτων καιτου Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός της, καθορίζεται, κατ'ανα¬ 
λογία, ο μισθός του 1ου μισθολογικού κλιμακίου (Μ.Κ. 
1) της ΥΕ κατηγορίας του αντίστοιχου διοριζόμενου σε 
θέση μονίμου υπαλλήλου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/2015), όπως τούτος ισχύει για 
τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δ του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος 
Β'- ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε 
φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για την προαναφερόμενη. 

Η προαναφερόμενη, στην οποία μπορεί να ανατίθε¬ 
νται καθήκοντα αντιμετώπισης αναγκών άλλων υπηρε¬ 
σιών της Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση 
κάθε εξουσιοδοτημένου, κατά τον Ειδικό Κανονισμό 


των Τμημάτων ή τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, 
εντός του ωραρίου λειτουργίας των Γραφείων και του 
Κοινοβουλίου γενικότερα, όπως αυτό θα καθορίζεται 
κάθε φορά. 

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή της για οποιοδήποτε λόγο 
ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε αποχωρεί 
από την Υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρουςτης Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθ. εγκρίσεως δαπάνης Δ/νσεως Οικον. Υπηρεσιών 
της Βουλής: 10405/6980/20-7-2016). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Δημοσίου: 6353115726/20-07-2016). 

Με την 10412/6987/20-07-2016 απόφαση του Προ¬ 
έδρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται η 
ΑηθΝγθ ΑπςιυθΙονθ του Ρθίτονθ, κάτοχος των απαι- 
τούμενων τυπικών προσόντων, με σύμβαση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους απα¬ 
σχόλησης και για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους, 
ως προσωπικό καθαριότητας σε κενή οργανική θέση 
προβλεπόμενη από τις διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 1 
εδάφ. ιε του Ειδικού Κανονισμού του Τμήματος Σταθ¬ 
μού Οχημάτων της Βουλήςτων Ελλήνων (Παράρτημα4- 
ΦΕΚ 122/Α/30-6-2016 του Κανονισμού της Βουλής - 
Μέρος Β', ΦΕΚ 51/Α/1997, όπως ισχύει), και με ανάλογη 
εφαρμογή, κατά την παρ. 2 του ίδιου άρθρου, των διατά¬ 
ξεων του άρθρου 85 παρ.1,2,5,9 και 10του Κανονισμού 
της Βουλής (Μέρος Β', ΦΕΚ 51/Α/1997), όπως ισχύει, για 
την κάλυψη των λειτουργικών αναγκών του Τμήματος 
Σταθμού Οχημάτων της Βουλής των Ελλήνων και του 
Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός της, καθορίζεται, κατ' 
αναλογία, ο μισθός του 1ου μισθολογικού κλιμακίου 
της ΥΕ κατηγορίας του αντίστοιχου διοριζόμενου σε 
θέση μονίμου υπαλλήλου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/2015), όπως τούτος ισχύει για 
τους υπαλλήλους της Βουλής. 
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Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δ του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος 
Β'- ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε 
φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για την προαναφερόμενη. 

Η προαναφερόμενη, στην οποίο μπορεί να ανατίθε¬ 
νται καθήκοντα κάλυψης αναγκών άλλων υπηρεσιών 
της Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση κάθε 
εξουσιοδοτημένου, κατά τον Ειδικό Κανονισμό τουΤμή- 
ματος Σταθμού Οχημάτων ή τον Κανονισμό της Βουλής, 
οργάνου, εντός του ωραρίου λειτουργίας του Σταθμού 
και του Κοινοβουλίου γενικότερα, όπως αυτό θα καθο¬ 
ρίζεται κάθε φορά. 

Οσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή της για οποιοδήποτε λόγο 
ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε αποχωρεί 
από την Υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθ. εγκρίσεως δαπάνης Δ/νσης Οικον. Υπηρεσιών 
της Βουλής: 10417/6992/20-07-2016). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 8073338419/20-07-2016). 

Με την 10411/6986/20-07-2016 απόφαση του Προέ¬ 
δρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται η Ηώ- 
Αναστασία Μιχαλάκουτου Νικολάου, κάτοχοςτων απαι- 
τούμενων τυπικών προσόντων, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 6 παρ. 1 εδάφ. η του Ειδικού Κανονισμού του 
Τμήματος Γραφείων Βουλευτών και του Τμήματος Γρα¬ 
φείων Κοινοβουλευτικών Ομάδων και Κοινοβουλευτι¬ 
κών Προσώπων της Βουλής των Ελλήνων (Παράρτημα 
7 - ΦΕΚ 122/Α/30-6-2016 του Κανονισμού της Βουλής - 
Μέρος Β', ΦΕΚ 51 /Α/1997, όπως ισχύει), σε κενή οργανι¬ 
κή θέση με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, πλήρους απασχόλησης και για χρονικό διάστη¬ 
μα ενός (1) έτους, ως προσωπικό καθαριότητας, με ανά¬ 
λογη εφαρμογή, κατά την παρ. 2 του ιδίου άρθρου, των 
παρ.1,2,5,9 και 10 του άρθρου 85 του Κανονισμού της 
Βουλής (Μέρος Β', ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύει, για την 
αντιμετώπιση ειδικών αναγκών λειτουργίας των προανα- 
φερόμενωνΤμημάτων και του Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός της, καθορίζεται, κατ' 
αναλογία, ο μισθός του 1ου μισθολογικού κλιμακίου 
της ΥΕ κατηγορίας του αντίστοιχου διοριζόμενου σε 
θέση μονίμου υπαλλήλου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/2015), όπως τούτος ισχύει για 
τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δ του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος 
Β'- ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε 
φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για την προαναφερόμενη. 


Η προαναφερόμενη, στην οποία μπορεί να ανατίθε¬ 
νται καθήκοντα αντιμετώπισης αναγκών άλλων υπηρε¬ 
σιών της Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση 
κάθε εξουσιοδοτημένου, κατά τον Ειδικό Κανονισμό 
των Τμημάτων ή τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, 
εντός του ωραρίου λειτουργίας των Γραφείων και του 
Κοινοβουλίου γενικότερα, όπως αυτό θα καθορίζεται 
κάθε φορά. 

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή της για οποιοδήποτε λόγο 
ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε αποχωρεί 
από την Υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθ. εγκρίσεως δαπάνης Δ/νσης Οικον. Υπηρεσιών 
της Βουλής: 10419/6994/20-07-2016). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 7278994110/20-07-2016). 

Με την 10385/6960/20-07-2016 πράξη του Π ροέδρου 
της Βουλής των Ελλήνων, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση στις 10 Ιουλίου 2016 της Σύμβασης Εργασίας η 
οποία συντάχθηκε και υπογράφηκε στις 26 Μάίου 2016 
σε εκτέλεση της 6914/4841/19-05-2016 (ΦΕΚ 464/Γ/ 
26-05-2016) απόφασης, με την οποία ο ΓεώργιοςΤαβου- 
λάρηςτου Βασιλείου προσλήφθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 86 του Κανονισμού της Βουλής (Μέ¬ 
ρος Β', ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύει, σε κενή οργανική 
θέση προβλεπόμενη από τις διατάξεις της παρ. 1 του άρ¬ 
θρου αυτού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου και για χρονικό διάστημα δύο (2) μη¬ 
νών, ως εργάτης, για την κάλυψη περιοδικών αναγκών 
της Βουλής των Ελλήνων, λόγω στράτευσής του στις 11 
Ιουλίου 2016. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7387581926/20-07-2016). 

Με την 10387/6962/20-7-2016 απόφαση του Προέ¬ 
δρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται η Καλ¬ 
λιόπη - Σταυρούλα Τσορτέκη του Κωνσταντίνου, κάτο¬ 
χος των απαιτούμενων τυπικών προσόντων, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 1 εδάφ.η του Ειδικού 
Κανονισμού τουΤμήματος Γραφείων Βουλευτών και του 
Τμήματος Γραφείων Κοινοβουλευτικών Ομάδων και Κοι¬ 
νοβουλευτικών Προσώπων της Βουλής των Ελλήνων - 
Παράρτημα 7 (ΦΕΚ 122/Α/30-6-2016) του Κανονισμού 
της Βουλής (Μέρος Β', ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύει, σε 
κενή οργανική θέση με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχολήσεως και για 
χρονικό διάστημα ενός (1) έτους, ως προσωπικό καθα¬ 
ριότητας, με ανάλογη εφαρμογή, κατά την παρ. 2 του 
ιδίου άρθρου, των παρ. 1, 2, 5, 9 και 10 του άρθρου 85 
του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β', ΦΕΚ 51 /Α/1997), 
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όπως ισχύει, για την αντιμετώπιση ειδικών αναγκών λει¬ 
τουργίας των προαναφερόμενωνΤμημάτων και του Κοι¬ 
νοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός της, καθορίζεται, κατ'ανα¬ 
λογία, ο μισθόςτου 1 ου μισθολογικού κλιμακίου (Μ.Κ. 1) 
της ΥΕ κατηγορίας του αντίστοιχου διοριζόμενου σε 
θέση μονίμου υπαλλήλου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/2015), όπως τούτος ισχύει για 
τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δ του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος 
Β'- ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε 
φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για την προαναφερόμενη. 

Η προαναφερόμενη, στην οποία μπορεί να ανατίθε¬ 
νται καθήκοντα αντιμετώπισης αναγκών άλλων υπηρε¬ 
σιών της Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση 
κάθε εξουσιοδοτημένου, κατά τον Ειδικό Κανονισμό 
των Τμημάτων ή τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, 
εντός του ωραρίου λειτουργίας των Γραφείων και του 
Κοινοβουλίου γενικότερα, όπως αυτό θα καθορίζεται 
κάθε φορά. 

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή της για οποιοδήποτε λόγο 
ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε αποχωρεί 
από την Υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρουςτης Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθ. εγκρίσεως δαπάνης Δ/νσεωςΟικον. Υπηρεσιών 
της Βουλής: 10389/6964/20-7-2016). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Δημοσίου: 4462341179/20-07-2016). 

Με την 10406/6981/20-07-2016 απόφαση του Προέ¬ 
δρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται η Μαρία 
Μπλιώνατου Ιωάννη, απόφοιτος Πρωτοβάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης και για χρονικό 
διάστημα ενός (1) έτους, ως προσωπικό καθαριότητας 
σε κενή οργανική θέση προβλεπόμενη από τις διατάξεις 
του άρθρου 5 παρ. 1 εδάφ. ιε του Ειδικού Κανονισμού 
του Τμήματος Σταθμού Οχημάτων της Βουλής των Ελ¬ 
λήνων (Παράρτημα 4 - ΦΕΚ 122/Α/30-6-2016 του Κα¬ 
νονισμού της Βουλής - Μέρος Β', ΦΕΚ 51/Α/1997, όπως 
ισχύει), και με ανάλογη εφαρμογή, κατά την παρ. 2 του 
ίδιου άρθρου, των διατάξεων του άρθρου 85 παρ. 1, 2, 
5, 9 και 10 του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β', ΦΕΚ 
51/Α/1997), όπως ισχύει, για την κάλυψη των λειτουρ¬ 
γικών αναγκών του Τμήματος Σταθμού Οχημάτων της 
Βουλής των Ελλήνων και του Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός της, καθορίζεται, κατ' 
αναλογία, ο μισθός του 1ου μισθολογικού κλιμακίου 


της ΥΕ κατηγορίας του αντίστοιχου διοριζόμενου σε 
θέση μονίμου υπαλλήλου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/2015), όπως τούτος ισχύει για 
τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δ του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος 
Β'- ΦΕΚ 51/Α/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε 
φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για την προαναφερόμενη. 

Η προαναφερόμενη, στην οποία μπορεί να ανατίθε¬ 
νται καθήκοντα κάλυψης αναγκών άλλων υπηρεσιών 
της Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση κάθε 
εξουσιοδοτημένου, κατά τον Ειδικό Κανονισμό του Τμή¬ 
ματος Σταθμού Οχημάτων ή τον Κανονισμό της Βουλής, 
οργάνου, εντός του ωραρίου λειτουργίας του Σταθμού 
και του Κοινοβουλίου γενικότερα, όπως αυτό θα καθο¬ 
ρίζεται κάθε φορά. 

Οσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή της για οποιοδήποτε λόγο 
ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε αποχωρεί 
από την Υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρουςτης Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθ. εγκρίσεως δαπάνης Δ/νσης Οικον. Υπηρεσιών 
της Βουλής: 10410/6985/20-07-2016). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 8331839318/20-07-2016). 

Με την 10413/6988/20-07-2016 απόφαση του Προέ¬ 
δρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται η Βιρ- 
γινία Δετοράκη του Αντωνίου, κάτοχος των απαιτούμε- 
νων τυπικών προσόντων, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 6 παρ. 1 εδάφ. η του Ειδικού Κανονισμού του 
Τμήματος Γραφείων Βουλευτών και του Τμήματος Γρα¬ 
φείων Κοινοβουλευτικών Ομάδων και Κοινοβουλευτι¬ 
κών Προσώπων της Βουλής των Ελλήνων (Παράρτημα 
7 - ΦΕΚ 122/Α/30-6-2016 του Κανονισμού της Βουλής - 
Μέρος Β', ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύει, σε κενή οργανι¬ 
κή θέση με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, πλήρους απασχόλησης και για χρονικό διάστη¬ 
μα ενός (1) έτους, ως προσωπικό καθαριότητας, με ανά¬ 
λογη εφαρμογή, κατά την παρ. 2 του ιδίου άρθρου, των 
παρ.1,2,5,9 και 10 του άρθρου 85 του Κανονισμού της 
Βουλής (Μέρος Β', ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύει, για την 
αντιμετώπιση ειδικών αναγκών λειτουργίας των προανα- 
φερόμενωνΤμημάτων καιτου Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός της, καθορίζεται, κατ' 
αναλογία, ο μισθόςτου 1ου μισθολογικού κλιμακίου 
της ΥΕ κατηγορίας του αντίστοιχου διοριζόμενου σε 
θέση μονίμου υπαλλήλου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/2015), όπως τούτος ισχύει για 
τους υπαλλήλους της Βουλής. 
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Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δ του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος 
Β'- ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε 
φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για την προαναφερόμενη. 

Η προαναφερόμενη, στην οποία μπορεί να ανατίθε¬ 
νται καθήκοντα αντιμετώπισης αναγκών άλλων υπηρε¬ 
σιών της Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση 
κάθε εξουσιοδοτημένου, κατά τον Ειδικό Κανονισμό 
των Τμημάτων ή τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, 
εντός του ωραρίου λειτουργίας των Γραφείων και του 
Κοινοβουλίου γενικότερα, όπως αυτό θα καθορίζεται 
κάθε φορά. 

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή της για οποιοδήποτε λόγο 
ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε αποχωρεί 
από την Υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθ. εγκρίσεως δαπάνης Δ/νσης Οικον. Υπηρεσιών 
της Βουλής: 10416/6991/20-07-2016). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 2064586386/20-07-2016). 

Ο Πρόεδροςτης Βουλής 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΒΟΥΤΣΗΣ 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ 

Με την αριθ. ΔΙΑΔΙΠΥΔ/Φ4-158/19555/19.7.2016 
από-φαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών 
και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 4210/2013 
(ΦΕΚ 254/Α/21 -11 -2013) «Ρυθμίσεις Υπουργείου Διοικη¬ 
τικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
και άλλες διατάξεις», τις διατάξεις του άρθρου 74 του 
Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007) «Κύρωση του Κώ¬ 
δικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», 
την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ./οικ.15145/1.6.2016 απόφα¬ 
ση της Επιτροπής της Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 
33/2006 (άρθρο 2, παρ. 1) με θέμα «Μετάταξη υπαλλήλου 
του κλάδου Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 4210/2013 και 
του άρθρου 74του Ν. 3584/2007», μετατάσσεται η μόνιμη 
υπάλληλος, κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διεκπεραίωσης 
Υποθέσεων Πολιτών, Παπανίκου Θεοδώρα του Βασιλείου, 
από το ΚΕΠ με κωδικό 0886 του Δήμου Αμφιλοχίας του 
Νομού Αιτωλοακαρνανίας, στο ΚΕΠ με κωδικό 0132Π του 
Δήμου Αγρίνιου του Νομού Αιτωλοακαρνανίας, με μετα¬ 
φορά της θέσης που κατέχει. 


Με την αριθ. ΔΙΑΔΙΠΥΔ/Φ4-159/19547/19.7.2016 από¬ 
φαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Δι¬ 
οικητικής Ανασυγκρότησης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 4210/2013 
(ΦΕΚ 254/Α/21-11-2013) «Ρυθμίσεις Υπουργείου Διοι¬ 
κητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης και άλλες διατάξεις», τις διατάξεις του άρθρου 74 
του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007) «Κύρωση του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλή¬ 
λων», την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ./οικ.17163/8.7.2016 
απόφαση της Επιτροπής της Πράξης Υπουργικού Συμ¬ 
βουλίου 33/2006 (άρθρο 2, παρ. 1) με θέμα «Μετάτα¬ 
ξη υπαλλήλου του κλάδου Διεκπεραίωσης Υποθέσεων 
Πολιτών σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 
Ν. 4210/2013 και του άρθρου 74 του Ν. 3584/2007», με¬ 
τατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος, κατηγορίας ΠΕτου κλά¬ 
δου Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, Αντωνοπού- 
λου Βασιλική του Γεωργίου, από το ΚΕΠ με κωδικό 0538 
του Δήμου Παγγαίου του Νομού Καβάλας, στο ΚΕΠ με 
κωδικό 0164 του Δήμου Καβάλας του Νομού Καβάλας, 
με μεταφορά της θέσης που κατέχει. 

Με εντολή Αναπληρωτή Υπουργού 

Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΡΟΜΜΥΔΑΣ 


ΑΡΧΗΓΕΙΟ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Με την υπ' αριθ. 6003/2/1019/17-6-2016 απόφαση 
του Προϊσταμένου Κλάδου Διοικητικής Υποστήριξης 
και Ανθρώπινου Δυναμικού/Αρχηγείου Ελληνικής Αστυ¬ 
νομίας, που εκδόθηκε κατ'εφαρμογή των διατάξεων 
του άρθρου 15 του Ν. 3686/2008 (ΦΕΚ 158/Α/1 -8-2008) 
«Ρύθμιση θεμάτων προσωπικού Ελληνικής Αστυνομίας» 
προάγονται, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 15 
του Π.δ. 24/1997, 28 και 29 παρ.1 του ιδίου Προεδρι¬ 
κού διατάγματος και άρθρου 7 παρ. 7 του Ν. 3686/2008, 
στο βαθμό του Υπαστυνόμου Α', λόγω συμπληρώσεως 
των γενικών τυπικών προς προαγωγή προσόντων, οι 
κατωτέρω Υπαστυνόμοι Β' Ν. 3686/2008 της Ελληνικής 
Αστυνομίας: 

1. 247213 Βασιλακάκη Ηλιάννα του Ελευθερίου 

2. 247258 Καφτάκη Μαρία του Ιωάννη 

3. 247280 Οικονόμου Παρασκευή του Γεωργίου 

4. 240576 Κουτσοδόντη Αθηνά του Χριστόφορου 

(Αριθ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου / 

Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 21863/18-7-2016). 

Ο Προϊστάμενος Κλάδου 
ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΣΚΑΝΔΑΛΗΣ 


3 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΣΤΡΑΤΟΥ 

Με την υπ'αριθ. Φ.414.16/9/345313/Σ.6304/20.7.2016 
απόφαση του Διευθυντή της Διεύθυνσης Μονίμου Στρα- 
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τιωτικού Προσωπικού Γενικού Επιτελείου Στρατού τί¬ 
θενται σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία λόγω σωματικής 
ανικανότητας Πέντε (5) ΕΜΘ Υπαξιωματικοί του Στρατού 
Ξηρός, όπως παρακάτω: 

1. Τίθεται σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία λόγω απο¬ 
δεδειγμένης σωματικής ανικανότητας, σύμφωνα με 
τις συνδυασμένες διατάξεις των άρθρων 23, 24, 25, 34 
και 37 του Ν.δ. 1400/1973, των άρθρων 47 και 48 του 
Ν.δ. 4105/1960, του άρθρου 39 του Ν.δ. 445/1974, του 
άρθρου 9 του Π.δ. 21/1991 όπως αυτό τροποποιήθηκε 
από το άρθρο 2 του Π.δ. 56/1998, του άρθρου 39 του 
Π.δ. 169/2007 και της υπ'αριθμό 22/7.6.2016 γνωμά¬ 
τευσης της Αναθεωρητικής Υγειονομικής Επιτροπής του 
Στρατού (ΑΥΕΣ) και με το βαθμό του ΕΜΘ Ανθυπασπιστή 
σε αποστρατεία, η ΕΜΘ Αρχιλοχίας Εφοδιασμού Μετα¬ 
φορών Ρούσση Αικατερίνη του Αθανασίου, (ΑΜΟ: 7518) 
ΑΜ: 69165, που γεννήθηκε στην Κόρινθο Ν. Κορίνθου το 
έτος 1974 και η οποία μετά από έκτακτη κρίση για λόγους 
υγείας έτους 2016 στο βαθμό του ΕΜΘ Αρχιλοχία, προή- 
χθη στο βαθμό του ΕΜΘ Ανθυπασπιστή σε αποστρατεία 
διότι, σύμφωνα με την παραπάνω γνωμάτευση της ΑΥΕΣ 
κρίθηκε, λόγω πάθησης, ανίκανη για την Ενεργό και την 
Ελαφρά Υπηρεσία του στρατεύματος-ΑΠΟΣΤΡΑΤΕΥΤΕΑ 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7265310510/21-7-2016). 

2. Τίθεται σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία λόγω απο¬ 
δεδειγμένης σωματικής ανικανότητας, σύμφωνα με 
τις συνδυασμένες διατάξεις των άρθρων 23, 24, 25, 34 
και 37 του Ν.δ. 1400/1973, των άρθρων 47 και 48 του 
Ν.δ. 4105/1960, του άρθρου 39 του Ν.δ. 445/1974, του 
άρθρου 9 του Π.δ. 21/1991 όπως αυτό τροποποιήθηκε 
από το άρθρο 2 του Π.δ. 56/1998, του άρθρου 39 του 
Π.δ. 169/2007 και της υπ' αριθμό 1692Α72.6.2016 γνω¬ 
μάτευσης της Ανωτάτης του Στρατού Υγειονομικής Επι¬ 
τροπής (ΑΣΥΕ) και με το βαθμό του ΕΜΘ Ανθυπασπιστή 
σε αποστρατεία, η ΕΜΘ Αρχιλοχίας Πεζικού Σιαφάκα 
Ααμπρινή του Νικολάου, (ΑΜΟ: 3989) ΑΜ: 69403, που 
γεννήθηκε στο Βόλο Ν. Μαγνησίας, το έτος 1970 και η 
οποία μετά από έκτακτη κρίση για λόγους υγείας έτους 
2016 στο βαθμό του ΕΜΘ Αρχιλοχία, προήχθη στο βαθ¬ 
μό του ΕΜΘ Ανθυπασπιστή σε αποστρατεία διότι, σύμ¬ 
φωνα με την παραπάνω γνωμάτευση της ΑΣΥΕ κρίθηκε, 
λόγω πάθησης, ανίκανη για την Ενεργό και την Ελαφρά 
Υπηρεσία του στρατεύματος - ΑΠΟΣΤΡΑΤΕΥΤΕΑ 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1199469157/21-7-2016). 

3. Τίθεται σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία λόγω απο¬ 
δεδειγμένης σωματικής ανικανότητας, σύμφωνα με 
τις συνδυασμένες διατάξεις των άρθρων 23, 24, 25, 34 
και 37 του Ν.δ. 1400/1973, των άρθρων 47 και 48 του 
Ν.δ. 4105/1960, του άρθρου 39 του Ν.δ. 445/1974, του 
άρθρου 9 του Π.δ. 21/1991 όπως αυτό τροποποιήθηκε 
από το άρθρο 2 του Π.δ. 56/1998, του άρθρου 39 του 
Π.δ. 169/2007 καιτηςυπ'αριθμό 1971Α'/27.6.2014γνω- 
μάτευσης της Ανωτάτης του Στρατού Υγειονομικής Επι¬ 
τροπής (ΑΣΥΕ) και με το βαθμό του ΕΜΘ Ανθυπασπιστή 
σε αποστρατεία, η ΕΜΘ Αρχιλοχίας Πεζικού Κουτσιώρη 
Γλυκερία του Ευάγγελου, (ΑΜΟ: 7692) ΑΜ: 69404, που 
γεννήθηκε στη Λάρισα Ν. Λάρισας το έτος 1973 και η 


οποία μετά από έκτακτη κρίση για λόγους υγείας έτους 
2016 στο βαθμό του ΕΜΘ Αρχιλοχία, προήχθη στο βαθ¬ 
μό του ΕΜΘ Ανθυπασπιστή σε αποστρατεία διότι, σύμ¬ 
φωνα με την παραπάνω γνωμάτευση της ΑΣΥΕ κρίθηκε, 
λόγω πάθησης, ανίκανη για την Ενεργό και την Ελαφρά 
Υπηρεσία του στρατεύματος - ΑΠΟΣΤΡΑΤΕΥΤΕΑ 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1162558010/21-7-2016). 

4. Τίθεται σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία λόγω σω¬ 
ματικής ανικανότητας, σύμφωνα με τις συνδυασμένες 
διατάξεις της παραγράφου 7 του άρθρου 14 και παρα¬ 
γράφου 2 του άρθρου 14α του Ν.δ. 1400/1973, των άρ¬ 
θρων 47 και 48 του Ν.δ. 4105/1960, του άρθρου 7 του 
Ν.δ. 1327/1973, του άρθρου 39 του Ν.δ. 445/1974, του 
άρθρου 9 του Π.δ. 21/1991 όπως αυτό τροποποιήθηκε 
από το άρθρο 2 του Π.δ. 56/1998, του άρθρου 39 του 
Π.δ. 169/2007, της υπ' αριθμ. 4/19.1.2016 γνωμάτευσης 
της Αναθεωρητικής Υγειονομικής Επιτροπής του Στρα¬ 
τού (ΑΥΕΣ) και του υπ'αριθμ. 62/Σ.6/22.4.2016 πρακτι¬ 
κό του Ανωτάτου Στρατιωτικού Συμβουλίου και με το 
βαθμό που φέρει, ο ΕΜΘ Αρχιλοχίας Πεζικού Ροζάκος 
Δημήτριος του Νικολάου, (ΑΜΟ: 5377), που γεννήθηκε 
στη Θεσσαλονίκη Ν. Θεσσαλονίκης το έτος 1973 διό¬ 
τι, σύμφωνα με το παραπάνω πρακτικό του Ανωτάτου 
Στρατιωτικού Συμβουλίου, κρίθηκε ως «μη υπακτέος 
στην κατάσταση της Ελαφρός Υπηρεσίας». 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1265299256/21-7-2016). 

5. Τίθεται σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία λόγω σωμα¬ 
τικής ανικανότητας, σύμφωνα με τις συνδυασμένες δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 47 και 48 του Ν.δ. 4105/1960, του 
άρθρου 7 του Ν.δ. 1327/1973, των άρθρων 23, 24, 25, 
26, 34 και 37 του Ν.δ. 1400/1973, του άρθρου 39 του 
Ν.δ. 445/1974, του άρθρου 9 του Π.δ. 21 /1991 όπως αυτό 
τροποποιήθηκε από το άρθρο 2 του Π.δ. 56/1998, του άρ¬ 
θρου 6 το Ν. 2109/1992, του άρθρου 39 του Π.δ. 169/2007 
και της υπ'αριθμό 8/16.2.2016 γνωμάτευσης της Αναθε¬ 
ωρητικής Υγειονομικής Επιτροπής του Στρατού (ΑΥΕΣ) 
και με το βαθμό ΕΜΘ Αλχία σε αποστρατεία, ο ΕΜΘ 
Επιλοχίας Πεζικού Χαλιώτης Διονύσιος του Εμμανουήλ, 
(ΑΜΟ: 13058), που γεννήθηκε στην Αθήνα Ν. Αττικής το 
έτος 1975 διότι, σύμφωνα με το παραπάνω πρακτικό του 
Ανωτάτου Στρατιωτικού Συμβουλίου, κρίθηκε ως «μη 
υπακτέος στην κατάσταση της Ελαφράς Υπηρεσίας» 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7014211241/21-7-2016). 

Ο Διευθυντής 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΚΑΚΑΒΑΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ 

Με την Φ. 471.32/ΑΔ.584497 / Σ. 1264/14-07-2016/ 
ΓΕΑ/Β5/9 πράξη του Δντή Β'ΚΛΑΔΟΥ/ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΠΙΤΕΛΕΙ¬ 
ΟΥ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 
63, 147,148 και 156 του Ν. 3528/07, και με την Φ.010/ 
ΑΔ.830035/Σ.3/10-1-07 (ΦΕΚ 59 τ.Β'/24-1 -2007) απόφα¬ 
ση Αρχηγού ΓΕΑ, που αφορά στη μεταβίβαση αρμοδι- 





5178 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'728/29.07.2016 


οτήτων του σε κατώτερα υπηρεσιακά όργανα, γίνεται 
δεκτή η παραίτηση που υπέβαλε η Μόνιμη Υπάλληλος 
του Κλάδου ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ με βαθ¬ 
μό Α' και Μισθολογικό Κλιμάκιο 15ο της ΠΕ κατηγορίας 
του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176Α'), ΒΕΛΛΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ του 
ΑΝΤΩΝΙΟΥ (ΑΜ: 6159), καθώς η υπαλληλική της σχέση 
έχει λυθεί από 09-05-2016, ημερομηνία που επανήλθε 
με δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτηση της. 

Η υπάλληλος την 31-10-2011 κατείχε το 5ο (ΠΕ4) Μι- 
σθολογικό Κλιμάκιο του Ν. 3205/03 και την 31-12-2015 
κατείχε το 2ο Μισθολογικό Κλιμάκιο του Β' βαθμού της 
ΠΕ κατηγορίας του Ν. 4024/2011. 

Στην Υπάλληλο απονέμεται η «Ευαρέσκεια» της Υπη¬ 
ρεσίας σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 63 του 
Ν.3528/2007. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7117341111/29-06-2016). 

Ο Διευθυντής 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΑΝΤΖΙΑΡΗΣ 


4 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΙΕΡΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΗ ΓΟΡΤΥΝΗΣ ΚΑΙ ΑΡΚΑΔΙΑΣ 

Διά της υπ' αριθ. 910/477/Φ9/1 -7-2016 πράξεως του 
Σεβασμιωτάτου Μητροπολίτου Γορτύνης και Αρκαδίας, 
εκδοθείσης συμφώνως προς: 

1) Το άρθρο 12 παρ. 1 του Κανονισμού 1/2013 «Περί 
Εφημερίων και Διακόνων της Εκκλησίας Κρήτης», 
(ΦΕΚ 65/Α/12-3-2013) σύμφωνα με το οποίο οι Εφημέ¬ 
ριοι μπορούν να αποχωρούν από την υπηρεσία ύστερα 
από αίτησή τους και σε προγενέστερο χρόνο, εφόσον 
υφίσταται ανικανότητα για την εκτέλεση των εφημε- 
ριακών τους καθηκόντων, λόγω νόσου πνευματικής, 
ψυχικής ή σωματικής, η οποία πιστοποιείται αρμοδίως 
σύμφωνα με τις διατάξεις που εφαρμόζονται αναλογικώς 
επί των πολιτικών δημοσίων διοικητικών υπαλλήλων. Η 
πιστοποίηση αυτή προκαλείται είτε με αίτηση του Εφη¬ 
μερίου, είτε με ενέργεια του οικείου Αρχιερέα, προς την 
αρμόδια Υγειονομική Επιτροπή. 

2) Την από 1 /7/2016 αίτηση του Αιδεσιμολ. Π ρωτ. Ιωάν- 
νου Μπρίμη του Αποστόλου, Εφημερίου της ΕνορίαςΤε- 
φελίου, με την οποία αιτείται την απαλλαγή αυτού εκ των 
εφημεριακών καθηκόντων, για λόγους υγείας σύμφωνα 
με τη συνημμένη υπ' αριθ. γνωμάτευση 10/6-11-2015 
της Β/θμίου Υγειονομικής Επιτροπής Ν. Ηρακλείου - Λα- 
σιθίου, (άρθρου 165 του Ν. 3528/2007) η οποία γνω- 
μοδοτεί ότι ο Ιερέας Ιωάννης Μπρίμης του Αποστόλου, 
Εφημέριος της ΕνορίαςΤεφελίου, δεν δύναται πλέον να 
επιτελεί τα εφημεριακά αυτού καθήκοντα λόγω υγείας, 
αποχωρεί από την υπηρεσία ο Ιερέας Ιωάννης Μπρίμης 
του Αποστόλου, κατηγορίας ΠΕ και με μισθολογικό κλι¬ 
μάκιο 16, για λόγους υγείας αυτού από 1 -7-2016. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1082951164/8-7-2016). 

Ο Μητροπολίτης 

Τ Ο Γορτύνης και Αρκαδίας ΜΑΚΑΡΙΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ 
«Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» 

Με την αριθ. 15/4-7-2016 Πράξη της Διοικήτριας 
του Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
16 παρ.2 του Ν.3528/2007 και του άρθρου 7 παρ.3 
του Ν.3329/2005 και τις διατάξεις του Ν.4024/11, του 
Ν.4354/2015 και του Ν.4369/2016 και μετά τον πίνακα 
διοριστέων (ΦΕΚ 475/Γ727-5-2016) διορίζεται η Ιωσηφί- 
δου Ελένη του Χαράλαμπου σε κενή οργανική θέση ΤΕ 
κατηγορίας, κλάδουΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων του Γ.Ν.Θ. 
«Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» - Αποκεντρω¬ 
μένη Οργανική Μονάδα «Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ», με τον 
εισαγωγικό βαθμό Δ' και διετή δοκιμαστική υπηρεσία. 

(Αριθ. βεβ. ΥΔΕ Υπουργείου Υγείας 3484/12-7-2016). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 4135126812/20-7-2016). 

(Αριθ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών και Διοι¬ 
κητικής Ανασυγκρότησης: 35309/20-7-2016). 

Η Διοικήτρια 
ΜΕΛΠΟΜΕΝΗ ΤΣΟΥΓΚΑ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 

Με την υπ'αριθ. 229/27-6-2016 απόφαση του Διοικητή 
του Γ.Ν. Πατρών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 18 του Ν.2190/1994 όπως τροποποιήθηκε 
με την παρ.3 του άρθρου 8 του Ν.4210/2013, την αριθ. 
5Κ/2015 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. (ΦΕΚ 6/27-10-2015 
τ. Α.Σ.Ε.Π.) και του πίνακα διοριστέων (ΦΕΚ 475/Γ7 
27-5-2016 που κυρώθηκε με την υπ'αριθ. 430/19-5-2016 
απόφαση του Α' τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., την με αριθ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./40/9184/12-4-2016 (ΑΔΑ: 73ΞΙ465ΦΘΕ- 
10Α) απόφαση κατανομής της παρ.5 του άρθρου II του 
Ν.3833/2010 (Α'40) του Υπουργείου Εσωτερικών και Δι¬ 
οικητικής Ανασυγκρότησης (ΦΕΚ 1142/Β722-4-2016) 
«Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Υγείας έτους 
2016», διορίζεται στο Γ.Ν. Πατρών σε κενή οργανική 
θέση κατηγορίας ΤΕ κλάδου Νοσηλευτικής η ΘΕΟΔΩ- 
ΡΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ του Θεόδωρου με βαθμό Δ' και 
ΜΚ 01. 

(Αριθ. βεβ. της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου 
(ΥΔΕ) Υπουργείου Υγείας 3343/1 -7-2016). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2999886215/20-7-2016). 

(Αριθ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 35202/20-7-2016). 

Με την υπ'αριθ. 226/27-6-2016 απόφαση του Διοικη¬ 
τή του Γ. Ν. Πατρών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 18 του Ν.2190/1994 όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με την παρ.3 του άρθρου 8 του Ν.4210/2013, 
την αριθ. 5Κ/2015 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. (ΦΕΚ 6/ 
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27-10-2015 τ. Α.Σ.Ε.Π.) και του πίνακα διοριστέων 
(ΦΕΚ 475/Γ7 27-5-2016 που κυρώθηκε με την υπ' αριθ. 
430/19-5-2016 απόφαση του Α'τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., 
την με αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./40/9184/12-4-2016 (ΑΔΑ: 
73ΞΙ465ΦΘΕ-10Α) απόφαση κατανομής της παρ.5 
του άρθρου II του Ν.3833/2010 (Α'40) του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
(ΦΕΚ 1142/Β722-4-2016) «Κατανομή προσωπικού στο 
Υπουργείο Υγείας έτους 2016», διορίζεται στο Γ.Ν. Πα- 
τρών σε κενή οργανική θέση κατηγορίαςΤΕ κλάδου Νο¬ 
σηλευτικής η ΣΠΥΡΟΥ ΜΑΪΛΙΝΤΑ του Ανδρέα με βαθμό 
Δ'και ΜΚ 01. 

(Αριθ. βεβ. της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου 
(ΥΔΕ) Υπουργείου Υγείας 3343/1 -7-2016). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3658941564/20-7-2016). 

(Αριθ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 35206/20-7-2016). 

Με την υπ' αριθ. 224/27-6-2016 απόφαση του Διοικητή 
του Γ.Ν. Πατρών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 18 του Ν.2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με 
την παρ.3 του άρθρου 8 του Ν.4210/2013,την αριθ. 5Κ/2015 
προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. (ΦΕΚ 6/27-10-2015 τ. Α.Σ.Ε.Π.) και 
του πίνακα διοριστέων (ΦΕΚ475/Γ727-5-2016 που κυρώθη¬ 
κε με την υπ'αριθ.430/19-5-2016 απόφαση του Α'τμήματος 
του Α.Σ.Ε.Π., την με αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./40/9184/12-4-2016 
(ΑΔΑ: 73ΞΙ465ΦΘΕ-10Α) απόφαση κατανομής της παρ.5 
του άρθρου II του Ν.3833/2010 (Α'40) του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΦΕΚ 1142/Β722- 
4-2016) «Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Υγείας 
έτους 2016», διορίζεται στο Γ.Ν. Πατρών σε κενή οργανι¬ 
κή θέση κατηγορίας ΤΕ κλάδου Ιατρικών Εργαστηρίων ο 
ΡΕΠΠΑΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ του Αντωνίου με βαθμό Δ' και ΜΚ01. 

(Αριθ. βεβ. της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου 
(ΥΔΕ) Υπουργείου Υγείας 3343/1 -7-2016). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2144842624/20-7-2016). 

(Αριθ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 35174 /20-7-2016). 

Με την υπ'αριθ. 228/27-6-2016 απόφαση του Διοικητή 
του Γ.Ν. Πατρών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 18του Ν.2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με 
την παρ.3 του άρθρου 8του Ν.4210/2013, την αριθ. 5Κ/2015 
προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. (ΦΕΚ 6/ 27-10-2015 τ. Α.Σ.Ε.Π.) και 
του πίνακα διοριστέων (ΦΕΚ475/Γ/27-5-2016 που κυρώθη¬ 
κε με την υπ'αριθ. 430/19-5-2016 απόφαση του Α'τμήματος 
του Α,Σ.Ε.Π.,την με αριθ.ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./40/9184/12-4-2016 
(ΑΔΑ:73ΞΙ465ΦΘΕ-10Α) απόφαση κατανομής της παρ.5 
του άρθρου II του Ν.3833/2010 (Α'40) του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΦΕΚ 1142/Β7 
22-4-2016) «Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Υγείας 
έτους 2016», διορίζεται στο Γ.Ν. Πατρών σε κενή οργανική 
θέση κατηγορίαςΤΕ κλάδου Νοσηλευτικής η ΓΑΡΔΕΛΗ ΠΑ¬ 
ΝΑΓΙΩΤΑ του ΜΙΧΑΗΛ με βαθμό Δ' και ΜΚ 01. 


(Αριθ. βεβ. της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου 
(ΥΔΕ) Υπουργείου Υγείας 3343/1 -7-2016). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1044714102/20-7-2016). 

(Αριθ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 35213/20-7-2016). 

Με την υπ'αριθ. 154/27-6-2016 απόφαση του Διοικη¬ 
τή του Γ. Ν. Πατρών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 18 του Ν.2190/1994 όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με την παρ.3 του άρθρου 8 του Ν.4210/2013, 
την αριθ.4Κ/2015 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. (ΦΕΚ 5/ 
15-10-2015 τ. Α.Σ.Ε.Π.), του πίνακα διοριστέων (ΦΕΚ 
347/Γ712-4-2016 που κυρώθηκε με την υπ'αριθ. 288/ 
5-4-2016 απόφαση του Α'τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., την 
αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./17/3479/22-2-2016 ΦΕΚ 484/Β7 
25-2-2016 απόφαση κατανομής του Αναπληρωτή 
Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης «Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Υγείας έτους 
2016», διορίζεται στο Γ.Ν. Πατρών σε κενή οργανική θέση 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Φαρμακοποιών η ΤΣΙΡΜΟΥΛΑ 
ΣΩΤΗΡΙΑ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ με βαθμό Δ' και ΜΚ 01. 

(Αριθ. βεβ. της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου 
(ΥΔΕ) Υπουργείου Υγείας 3202/27-6-2016). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1212712271/20-7-2016). 

(Αριθ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 35321/20-7-2016). 

Ο Διοικητής κ.α.α. 

Η Διευθύντρια Ιατρικής Υπηρεσίας 

ΕΛΕΝΗ ΘΕΟΔΩΡΗ 


ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ 

ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΩΝ 

Με την 143/927/10-6-2016 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ελληνικού Κέντρου Ψυχικής Υγιεινής 
και Ερευνών που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 5 του 
Β.δ. 146/1964 και το άρθρο 1 παρ. 10 του Ν. 4038/2012, 
γίνεται δεκτή η παραίτηση από 01/07/2016 και η λύση 
της σύμβασης Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου του ΜΑΝΙΑΔΑΚΗ ΓΡΗΓΟΡΙΟΥτου ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 
ΝΟΥ ειδικότητας Ψυχιάτρου, κλάδου ΠΕ, Μισθολογικού 
Κλιμακίου ΜΚ 19. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9537424941/20-07-2016). 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΧΡΙΣΤΟΓΙΩΡΓΟΣ 


ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΜΕΣΗΣ ΒΟΗΘΕΙΑΣ 

Με την υπ'αριθ. 59/7-6-2016 πράξη του Προέδρου του 
Δ.Σ. του Εθνικού Κέντρου Άμεσης Βοήθειας, που εκδό¬ 
θηκε ύστερα από την 2/12-5-2016 (θ. 3) απόφαση του 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'728/29.07.2016 


Υπηρεσιακού Συμβουλίου και εγκρίθηκε με την υπ'αριθ. 
Α2β/Γ.Π.25298/8-7-2016 απόφαση της Προϊσταμένης 
Διεύθυνσης Ανθρώπινων Πόρων Ν.Π. του Υπουργείου 
Υγείας, λύεται η υπαλληλική σχέση του ΑΡΑΜΠΑΤΖΗ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου 
του κλάδου ΔΕ Πληρωμάτων Ασθενοφόρων του ΕΚΑΒ 
Αθηνών, με βαθμό Α' σύμφωνα με το Ν. 4369/2016, κα- 


τατασσόμενος στο 6ο Μ.Κ σύμφωνα με το Ν. 4354/2015, 
λόγω ανικανότητας (νόσημα μη ιάσιμο) (άρθρο 153 του 
Ν. 3528/2007). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1102230547/12-7-2016) 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΚΩΝ. ΚΑΡΑΚΑΤΣΙΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 
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